ESTATUTQDA ASSOCIACAO MUSICAL “LIRA CARLOS GOMES” - ESTANCIA
“(SE), CNPJ 13.096.656/0001-00, REFORMADO NO DIA 07 DE JUNHO DE 1995, EM
30 DE JANEIRODE 2009 E EM 27 DE DEZEMBRO DE 2022, Para adequar a legislacéo
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CAPITULO1

Da Associacgio, seus fins ¢ objetivos, a organizagfio podera:

Aftr. 1° - A Associagdo Musical “Lira Carlos Gomes™ aos 03 dias do més de outubro dc‘1879,
tendo como patrono o mestre brasileiro que lhe deuo nome, tem como f it_lalidadg proporcionar,
propagar ¢ difundir a arte musical, sendo ainda, considerada uma mstltulcfio artistica, literaria,
recreativa, sociocultural sem fins ccondémicos, com personalidadce de dircito privada.

Art. 2° - A Associagdo Musical Lira Carlos Gomes mantera uma escola de musica. medtiantes
recursos adquiridos, para criangas, jovens ¢ adultos dc ambos os scxos, independentemente de
sua situagdo aquisitiva.

§ Unico — Nenhum sécio respondera ou se responsabilizard ativa ou passivamente pelas
obngagdes da Assoctagio, excegdo seu corpo admimstrativo,

Art. 3° - Associagdo Musical Lira Cardos Gomes, através dc sua organizagdo, promog¢do ¢
cxecugdo de servigos, poderd:

I - Firmar convénio com oOrgdos publicos, Federais, Estaduais, Municipais, através de termo de
Parcena:

Il — Fumar parcenas com cntidades nio govemamentais, ainda quc scjam intcmacionais,
permitindo o recebimento de verbas a qualquer titulo dessas institui¢des;

I11- Receber doagdes de Pessoas Fisicas ou Juridicas:

IV-Elaborar ¢ cxccutar programas sociocducativos as criangas ¢ ad olescentes beneficiadas pela
Asgsociacao;

V — Promover inclusio social aos scus usuarios diantc de suas possibilidades:

V1 — Realizar e estimular o desenvolvimento de atividades culturais, artisticas, educacionais,
em especial as criangas ¢ adolescentes;

VII - Promogdo da intt;gmr;ﬁo ao mercado de trabalho ao adolescente e adultos de forma
profissional na drea musical;

VIII- A Associagdo Musical Lira Carlos Gomes — AMLCG, prestara servigos de forma
permanente, continuada e planeada, por meio de atividades musicais, educativas e culturais,
sem discrimina¢do de cor, etnia, género, filiagio politica partidaria ou credo religioso.

Art. 4° - A AMLCG como entidade de servigos prestados as cnangas, adolescentes e adultos
em situacdo de fragilidade social ou ndo, desenvolvera agoes a medida que preciso for —
especificamente para as criangas € adolescentes que se encontram em situa¢do de risco social
e econdmico — bem como agdes contempladas pela tipificagio dos Servigos socipassistenciais,
além de encaminha-las aos orgdos de protegdo basica e especial do Municipic quando deles
necessitar.

Art. §° - A AMLCG aceitard profissionais especializados ¢ pessoas voluntirios para
desenvolver atividades sociocducativas, bem como palestras com temas transversais o



orientagdes acerca dos dircitos humanos ¢ sociais direcionados as pessoas ¢ familiares que
compde a associagao.

CAPITULOII

Do Patrimonio Social

Art. 6° - O patriménio da Associagdo se compde dos bens moveis ¢ imovels a que ela pertence
¢ das anuidades dos associados bem como das subvengdes dos poderes publicos aela destinada.
A tragar as scguintes consideragoes:

Paragrafo 1°- As anuidades e subvengdes serfio administradas pelo presidente de acordo com
o orgamento e os excedentes serfio aplicados financeiramente por deliberagdo da diretoria;

Pardgrafo 2° - O instrumento € o arquivo musical serdo de livre administragado do diretor, nao
podendo alienar musicas ou instrumentos sem aprovagdo da diretona.

Art. 7° - Os bens imoveis serdo inalienaveis, podendo, entretanto, com aprovacdo de uma
Assembleia composta de um minimo de dois tergos de associados, serem permutados ou
vendidos, para aquisi¢do de outros, de igual ou maior valor, sempre com o interesse de melhor

servir a Assoclagéo.

CAPITULO 111
Da Classificagdio dos Associados, sua Admissio, Direitos e Deveres

Art. 8° - A Associagdo Musical Lira Carlos Gomes, compor-se-a de trés categonas de
associados:

1° - Efetivos — sdo aqueles associados por meio de cadastro e que contribui mensalmente para
a dotagdo or¢amcntaria da Associagdo;

2° - Beneméritos — sdo aqueles associados gue contribuiram ndo s6 com recurso financeiro,
como também através de servigos continuos prestados a Associagio:

3° - Fundadores — sdo todos associados que participaram da pnmeira Assembleia Geral e
assmaram a Ata dec fundagio.

Art. 9°- Como associados efetivos serdo considerados aqueles que contribuirem mensalmente
com o minimo de 3% do salario vigente do pais, podendo esse valor ser asrescido a eritério do
associado.
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§ 1° - A difcrenga no valor das contribuigdes ndo implica cm maior ou menor dircito social.

§2°-0 associado cfctivo para concorrer ao cargo da Dirctoria Exccutiva deverd estar com as
contribui¢des quitadas nos Gltimos 24 (vinte ¢ quatro) meses quc antecede a cleigdo.

§ 3° - Para concorrer a um cargo da Dirctoria Executiva, o candidato deverd ter no minimo 24
(vinte € quatro) meses como inscrito no cadastro de associados efetivos.

Art. 10° - Cabera a classificagdo de associados beneméritos, aos que se distinguirem por
servigos prestados 4 Associagdo ou fizerem a mesma, donativos nunca inferiores a cinco
saldrnos-minimos vigentes.

§ 1° - Os associados beneméritos gozario de todas as prerrogativas inerentes aos associados
efetivos, ndo estando. porém, sujeitos quanto estes, a contnbuigdo ordinaria.




§ 2° - S6 em Asscmblcia Geral, serd o associado proclamado benemérito.

Art, 11° - Seriio considerados associados fundadores. somente aqueles que assinaram a Atade
fundacio.

Art. 12° - Para admissao dos associados efetivos, se faz necessaria a confirmacio e o cadastro
apresentado por um membro até entdo associado e que serd submetida a aprovagao da diretona.

§ Unico — Todo associado ao ser aceiro, como tal, deverd assinar o livro destinado ao registro
de associados efetivos, sendo os seus nomes proclamados em sessdo extraordinana.

CAPITULO TV
Da Organizacao Administrativa

Art. 13° - A Associagio Musical Lira Carlos Gomes serd administrada por uma Dirctoria
Executiva, composta de um Presidente de Honra, (cargo honorifico), Presidente, Vice-
presidente, primeiro e segundo secretario, primeiro € segundotiesoureiro, diretor de patrimoénio,
diretor social, diretor de relagdes piblicas.

§ Unico - Nio sdvo remuncrados, por qualquer forma, os cargos de diretoria € gue distribui
lucros, bonificados ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma torma

OU pretextos.
At. 14° - A Diretoria compete:

A) Cumprir ¢ fazer cumprir os Estatutos assim como acatar todas as deliberagdes adotadas em
sessido;

B) Aprovar ou ndo a indicagao dos associados propostos:

C) Resolver todas as questdes administrativas ndo previstas no presente Estatuto:
D) Reunir-se em sessiio, cada vez que os interesses da associagdo o exigirem;

E) Deliberar sobre a reforma do Estatuto ¢ do Regimento Interno.

Art. 15° - Os membros que fazem parte da Diretoria, com excegdo presidente de honra,
perderdo os respectivos mandatos quando deixarem de comparecer sem motivos justificados
ao ato de posse ou a trés sessdes consecutivas.

Parigrafo Unico - O mandato da Diretoria tem durabilid ade de 03 (trés) anos.

Art, 16° . O prfzsidenfe e demais cargos administrativos serfio eleitos através da apresentacao
de chapas ehd eliberagGes acordadas pela assembleia geral, inclusive, o presidente, ficando livre
a recondugio.

Art. 17° - A Dirctoria Executiva ¢ Composta por:
I — Presidente (a);

II — Vice-Presidente (a);

III — Secretario (a);

IV - 2° Segundo Secretario (a);

V — |° Tesoureiro (a);

VI - 2° Segundo Tesoureiro (a);



V1T — Diretor Social {a);

VIII — Dirctor de Patriménio (a);

IX — Diretor de Relagdes Publicas (a).

Competéncia da Diretéria Exccutiva

a)

b)
c)
d)

e)

f)

2)
h)

i)

Presidente: represente a Associagdo em juizo ou fora dela, convocar Assembleias
Ordindrias e Extraordindanas, assinar balancetcs mensais ¢ anuais, bem como as
propostas de filiagdo dos novos associados.

Vice — Presidente: Substituir o presidente em sua auséncia ou impedimentos no caso
de vacéncia do cargo.

Secretdrio (a): lavrar as atas das reunides, redigir oficios e outros documentos,
secretariar as reunides ¢ guardar o§ documentos referente a esta pasta.

2® Secretdrio (a): substituir o (a) primeiro (a) sccretario (a}) em sua auséneia e
impedimento.

1° Secretdrio (a): responsabiliza-se pessoalmente por pagamentos de taxas de servigos
publicos, a exemplo das contas de agua. luz, tclefone ¢ abertura de contas corrente ou
poupanga em beneficio da AMLCG e por eventuais juros de mora e acréscimo legais
pelo pagamento de quais quer guantia de responsabilidade, se este, a tempo, faz a
dificuldade de caixa em receber as contnbuicdes de associados e doagdo em espécie,
sendo responsdvel também em fazer a prestagdo dascontas mensais e dobalancete geral
¢ anual.

2° Tesoureiro (a): substituir o 1° Tesoureiro (a) cm sua auséncia ¢ impedimentos;
Diretor Social (a): responsavel pelos cventos sociais da AMLCG.

Diretor de Patrimdnio (a): responsivel pelo zelo do patrimdnio movel ¢ imével da
AMLCG.

Diretor de Relacdes Publicos (a): responsdvel pela divulgagdo da AMLCG em midia
inscrita ¢ falada.

§ fJn_ico - Verificada a legalidade da eleicdo, o presidente da Assembleia designara dois
associados para scrvirem dc cscrutinadores.

Art. 18° - As chapas que concorrem 3s elei¢Oes serdo registradas oito dias antes na secretaria
da associagdo, que as fara afixar no quadro de aviso, na sede social.

CAPITULOV

Das Assembleias Gerais

Art.19°-A Assembleja Geral Ordindria acontecerd no més dejaneiro para prestagdo de contas
da diretoria e aprovagdo da mesma ¢ para eleigio da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

§ Unico - As demais Assembleias serdo consideradas extraordinarias.

Art. 20° - As Assembleias s6 poderiio funcionar na primeira convocagao, presenies um tergo

dos associados efetivos que estejam quites com a Associaciio e em segunda convocacdo com
qualquer nimero.



Art. 21° - Durante a Assembleia Geral Ordindna, acontecerd a escolha do seu Presidente por
aclamagdo, enquanto as Assembleias Extraordinérias, serdo presididas pelo Presidente da
Assoctacdo ou por seu substituto eventual.

§ 1° - Ao Presidente compete presidir as sessdes da Diretoria e as sessdes Extraordinanas da
Associagdo.

§ 2° - Das cédulas constario apenas o nome do candidato a presidente.

Art, 22° - Verificando qual seja o resultado da elei¢do o Presidente proclamara os nomes dos
eleitos dando-lhes possc no término do mandato da diretoria em exercicio.

§ Unico - Nao havera inelegibilidade para os associados em gozo dos seus direitos, mesmos
que sejam diretores, s6 pode concorrer a ¢leigio o associado que ndo tiver em débito com a
Associagdo.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal

Art, 23° - O Consetho Fiscal é composto por 03 (trés) membro titulares e 03 (trés) membros
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinana entre os associados, para um periodo de 03
(trés) anos, onde apos este, novas eleigdes acontecerdo.

A) Compete ao Conselho Fiscal apresentar em sessdo da Diretoria o parecer sobre o estatuto
financeiro da Associagio;

B) Reunir-sc a cada noventa dias para apreciagdo da receita ¢ despesa;

C) Participar da Assembleia Geral de prestagio de conta da Diretoria.

CAPITULO VII

Disposi¢des Gerais

Art. 24° - O dia 03 de outubro, data da fundagdo da Associagdo sera por ela solenemente
comemorada.

Art. 25° - Fica a Diretoria autorizada a promover festivais cujo resultado serd revertido em
beneficio da Associagio.

Art, .26 -A Assqciag:éio ¢ representada ativa e passivamente, em juizo e nas relagdes com
terceiros pelo Presidente.

Art. 27° - O Regente da filarménica, ¢ de livre escolha ¢ nomeacdo do Presidente.

Art.‘28" — A Associagdo adotard uma tabela de pregos para as tocadas, que poderd ser a critério
da dirctonia.

§ 1° - Das importéncias recebidas pelos tocadas 80% serdo distribuidas pelos misicos que
tomarem parte nas mesmas, em quantia proporcional a classificagdo de cada um e 20% para a
Associagio.
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§ 2° - Ao Regente compete a classificagdo dos musicos em 1%, 2* e 3" classe, cabendo ainda
uma classe de aprendizes, quando ja tomando parte nas tocadas.

Art. 29° - Em casos de dissolu¢do da Associagao por falta de condigdes para sobreviver ou
outro qualquer motivo, o seu patriménio serd entregue ao Municipio, que se comprometera a
aguarda-la até que a Associagio se reorganize.

Art. 30° - O presente Estatuto s6 podera ser reformado depois de trés anos.
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